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- 2014
. * Thesis v/
. « CampusNet v

« Qualifikationen bei der
Personalauswahl &
Beforderung (¢ iesoeicersst )

 Leistungsnachweise =

» Absolventenbefragung (Jg
2012) v

« Abnehmerbefragung v/

2015 2016

« Uberarbeitung » Struktur, Gremien & Ags
Absolventenbefragung ¢/ der HfPV =>»

» didaktische Ausstattung (/) < Forschung (/)
* Lehrevaluation v/ « HfPV 2020 -

 HfPV 2020 - « Kommunikationsstruk-

turen an der HfPV =>
 Fortbildungspotenziale =

» Absolventenbefragung
 Arbeitszufriedenheit (/) (Jg 2014) (v)

« Absolventenbefragung (Jg

2013) v/ v = erledigt
(¢/) =in Bearbeitung
-> = verschoben
— = kein Bedarf
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Evaluationen/Erhebungen

. Module M1 und M3 (FB V)

Praxistauglichkeit der Absolventen (FB P)

Kopierer

CN Wahl fur Wahlpflichtmodul
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der Evaluationsordnung

Studiengange:

 Thesis

» Absolventenbefragung (g 2012, 2013, 2014)
 Abnehmerbefragung

« Module M1 und M3 B V)

Praxistauglichkeit der Absolventen (FB p)

Fortbildung:
» (Fortbildungspotenziale)

Forschung:
 Forschung

Instrumente:

Lehrevaluation
Uberarbeitung Absolventenbefragung

Hochschulentwicklung:

CampusNet

Qualifikationen bei der Personal-
auswahl & Beforderung

didaktische Ausstattung
Kommunikationsstrukturen an der HfPV
Arbeitszufriedenheit

Kopierer
CN Wahl far Wahlpflichtmodul
Wohnraumbedarf
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Geplante Aktivitaten
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des QM 2017 - 2019

Erweiterung, Spezifizierung und Prozessdefinitionen ,,Umsetzung
von QM-Ergebnissen*

Prozessdefinition & Optimierung ausgewahlter Verwaltungsprozesse
Installation der Lehrveranstaltungsevaluation
Konzeption Beschwerde/Feedbackmanagement (?)

Peer-Review Beurteilung besonders relevanter Aspekte der HfPV (?)



Uberblick — Evaluationsthemen

HPV HESSEN

—
L L
Hessische Hochschule - -
fiir Polizei und Verwaltung - -
S

University of Applied Sciences

2017-2019

 Regelmalige Evaluationen

 Follow-Ups

Absolventenbefragun
2017, 2018, 2019 * Ersterhebungen
Abnehmerbefragung (2017) « Leistungsnachweise(aus 2014-2016)

(vor nachstem Akkreditierungszyklus)

Arbeitszufriedenheit an der HfPV
« Gesundheitsmanagement

(X Jahre nach Einflhrung)

* Forschung

Thesis
CampusNet * Praktikum & Praxisausbilder
Didaktik an der HfPV « Digitale Hochschule

* Fortbildungspotenziale (aus 2014-2016)



Uberblick — nach Jahren

2017

* Absolventenbefragung
(Jg 20195)

« Abnehmerbefragung

e Praktikum &
Praxisausbilder

 Fortbildungspotenziale

2018

» Absolventenbefragung
(Jg 2016)

* Thesis
« CampusNet
e Didaktik an der HfPV

* Gesundheitsmanagement

* Digitale Hochschule
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2019

« Absolventenbefragung
(Jg 2017)

» Arbeitszufriedenheit
 Leistungsnachweise

* Forschung
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der Evaluationsordnung

Studiengange:

 Thesis

* Praktikum & Praxisausbilder

« Leistungsnachweise

* Absolventenbefragung (g 2015, 2016, 2017
 Abnehmerbefragung

Fortbildung:

Forschung:
* Forschung

Instrumente:

Hochschulentwicklung:

CampusNet

Didaktik
Arbeitszufriedenheit
Vergleich mit anderen FHOV
Gesundheitsmanagement
Digitale Hochschule
Fortbildungspotenziale
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